
AVEC FO, LA CNRACL, 
ON Y TIENT, ON LA MAINTIENT !ON Y TIENT, ON LA MAINTIENT !

Section Nationale des Retraités

La dernière réforme des retraites a été momentanément 
suspendue, par les mobilisations sociales et l’instabilité 
gouvernementale, mais n’en doutons pas, nous devons 
rester vigilants... Les attaques pour détruire le système 
par répartition actuel continueront dans le but de faire 
disparaître conjointement notre caisse de retraite et 
notre système de retraite par répartition à prestations 
définies.

Il faut également que les retraités d’aujourd’hui se mo-
bilisent pour les jeunes générations, car l’enjeu écono-
mique est trop grand vu l’importance du nombre de re-
traités à venir, et il convient de savoir quelle retraite doit 
leur être promise.

Aujourd’hui, les jeunes salariés sont encore éloi-
gnés de leurs préoccupations sur le sujet de la 
retraite, leur priorité étant de clore leurs études, 

trouver un travail stable et bien rémunéré, 
trouver un logement correct.

L’objectif affiché de certains est bien de re-
voir à la baisse les droits pour les jeunes 
générations, en revoyant le système de 
répartition et en y incluant une part de ca-
pitalisation volontaire.

Aujourd’hui, concernant la CNRACL, les 
agents stagiaires/titulaires territoriaux ou 
hospitaliers, à plus de 28 heures, sont af-
filiés à notre caisse, qui est, rappelons-le, 
un régime par répartition où les cotisations 
des agents et des employeurs publics paient 
les pensions des retraités hospitaliers et ter-
ritoriaux.

La pérennisation de ce système passe entre-autre par le 
fait qu’il y ait des actifs cotisants ; notre premier enjeu est 
donc la défense de recrutement statutaire, ce qui 
implique de se mobiliser pour rappeler aux em-
ployeurs publics qu’ils ont la responsabilité de 
recruter des fonctionnaires et d’exiger un plan 
d’éradication de l’emploi précaire en stagiai-
risant et titularisant les personnels contrac-
tuels. 

C’est une vieille revendication FO : il faut 
un plan national de résorption de l’em-
ploi précaire, seule solution efficace pour 
garantir l’évolution de notre système de 
retraite solidaire par répartition.

C’est un défi à relever pour 
assurer aux retraités d’aujourd’hui 

et de demain un niveau de vie 
satisfaisant, c’est une urgence 

sociale portée par FO !
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je vote je vote 
Elections des membres du Conseil 

d’Administration de la CNRACL

Retraite : quel avenir pour les jeunes ?



